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1. Számviteli beszámoló 

 
 
Mérleg forduló napja: 2011. december 31. 
Mérlegzárás időpontja: 2012. február 15. 

 
 

A számviteli politika fő vonásai 
 
A Nagyító Alapítvány a könyvviteli nyilvántartását a kettős könyvvitel szabályai szerint vezeti a 
2000. évi C Számviteli törvényben és a 224/2000 (XII. 19.) Kormány rendeletben ( a számviteli 
törvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszámoló készítési és könyvvezetési kötelezettségének 
sajátosságairól) meghatározottak szerint. Év végi beszámolóját a 224/2000. (XII. 19.) Kormány 
rendelet 4. és 6. melléklete szerint meghatározott formában készíti el. 
 
Az 100.000,- Ft alatti beszerzési értékű tárgyi eszközök után az amortizációt aktiváláskor egy 
összegben számolja el. 
Egyéb tárgyi eszközök értékcsökkenésének elszámolása lineárisan történik.  
Az értékcsökkenést a tárgyi eszköz aktiválásának napjától kezdődően számolja el. 
 
Készletnyilvántartást nem vezet, a készletek mennyiségét év végi leltárral állapítja meg. A 
készletek értékelése az utolsó beszerzési áron, bekerülési értéken történik. 
 
Adózási sajátosságok 
 
Az alapítvány az általános forgalmi adónak nem alanya. Mivel a vállalkozási tevékenységből 
származó eredményt cél szerinti tevékenységéhez használja fel és ennek mértéke nem éri el az 
1996. évi LXXXI törvényben meghatározott mértéket, társasági adófizetési kötelezettsége nincs. 
Az alapítvány tevékenysége alapján helyi adó és illeték mentes. 
 
 
Eszközök és források 
 
Befektetett eszközök 
 
A befektetett eszközök 2011. évi záró állománya 4 578 e Ft. A tárgyévben új eszköz üzembe 
helyezésére nem került sor, az elszámolt értékcsökkenés összege 237 e Ft volt. 
 
Forgó eszközök 
 
A készletek év végi záró értéke 0 Ft volt. 
Pénzeszközei értéke 3 263 e Ft, ebből 1 000 e Ft rövid lejáratú lekötés. 
A követelések között lejárt, el nem ismert követelést nem tartunk nyilván. 
 
 
Aktív időbeli elhatárolások 
 
Az aktív időbeli elhatárolást a tárgyév során nem képeztünk. 
 
 



Eredmény, likviditás 
 
A tárgyévi közhasznú eredmény -172 e Ft. Vállalkozási tevékenységből 2011-ben bevétel nem 
keletkezett, költséget nem számoltunk el.  
Az alapítvány a tárgyévi fizetési kötelezettségeit határidőben teljesíteni tudta, lejárt határidejű 
kötelezettsége nincs. Az alapítványnak Adóhivatallal szembeni lejárt tartozása nincs.  
 
A rendkívüli bevételek között 96 e Ft-ot számoltunk el, amely a térítés nélkül kapott ingatlan 
tárgyévi értékcsökkenése. 
 
 
Céltartalékok 
 
A tárgyévben céltartalék képzésre nem volt szükség. 
 
 
Kötelezettségek 
 
Rövid lejáratú kötelezettségek értéke a következő: 
Decemberi munkabér 0 
Szállítói kötelezettség 206 000 
Rövid lejáratú kölcsön 959 062 
Összesen 1 165 062 
 
 
Passzív időbeli elhatárolás 
 
Értéke 4 005 e Ft, amely a térítésmentesen átvett eszközök elszámolt értékcsökkenéssel 
csökkentett nyilvántartási értéke.  
 

Egyéb információk 
 
Személyi jellegű kifizetések 
 
A foglalkoztatottak átlagos állományi létszáma 2011-ben 1,5 fő volt. December 31-én aktív 
munkavállaló nem volt. Részükre 1 289 e Ft munkabér került kifizetésre. Ennek járulék vonzata 
385 e Ft volt.  
 
A cél szerinti tevékenységgel kapcsolatban 2 350 e Ft személyi jellegű kiadás merült fel.  
 
Anyag költség, igénybe vett szolgáltatások bemutatása 
 

 2008 2009 2010 2011 
Összes anyagköltség  1 070 400 1 577 743 865 771 1 360 544 
Összes szolgáltatás  7 328 310 7 669 946 4 847 652 4 400 526 
Anyag jellegű ráfordítások összesen 8 398 710 9 247 689 5 713 423 5 761 070 
 
Az anyag jellegű ráfordítások értéke az előző évihez hasonlóan alakult. 
Az igénybe vett szolgáltatások között jelentős tétel az oktatás, továbbképzés, melynek értéke 
1.590 e Ft és az utazási és szállás költség, amely 1 279 e Ft. 



 
Az alapítvány mérlege és eredmény-kimutatása az 1. számú mellékletben található. 
 
 
2. Költségvetési támogatás felhasználása 
 
 
Az alapítvány 2011-ben 4 023 e Ft költségvetés szerveitől kapott támogatásban részesült. Ez 54%-
az előző évinek.  
 A költségvetési támogatások részletes adatait a 2. és 5. számú melléklet tartalmazza. 
 
3. Vagyon felhasználása 
 
 
A tárgyévben beruházásra nem került sor. Az alapítvány a tulajdonában lévő eszközeit kizárólag 
cél szerinti tevékenységéhez használja. A befektetett eszközök könyv szerinti értéke 238 e Ft-tal 
csökkent az elszámolt értékcsökkenés miatt 
 
Az alapítvány vagyonának szerkezete, annak tárgyévi változása 

Vagyon elem 2010 (e F) Összetétel 
(%) 2011 (e F) Összetétel 

(%) Változás (e Ft) 

Immateriális javak 13 0% 6 0% -7 
Tárgyi eszközök 4 803 61% 4 572 58% -231 
Készletek 375 5% 0 0% -375 
Pénztár 10  67 1% 57 
Bankszámla 
egyenleg (Ft) 144 2% 2 152 27% 2 008 

Rövid lejáratú 
lekötések (Ft) 2 500 32% 1 000 13% -1 500 

Deviza számla   44 1% 44 
Rövid lejáratú 
lekötés (EUR)      

Összesen 7 845 100% 7 841 100% -4 
 
A saját tőke összetevőit és változását a 3. számú melléklet mutatja be. 
 
4. Cél szerinti juttatások kimutatása 
 
2011-ben az alapítvány cél szerint 100 e Ft-ot osztott ki 7 fő részére a közhasznú tevékenységével 
összefüggésben. 
Valamint egy fő önkéntes EVS-esként Németországban volt, amit az FLP támogatott 712 e Ft-al, 
azaz 2500 Euróval. 
 
5. Központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, 
helyi önkormányzattól kapott támogatások 
 

Támogató Ft  
Szja 1% 268 065 
Nemzeti Civil Alapprogram 2 536 000  

Központi költségvetés 



Foglalkoztatási Hivatal 1 171 003 
Magyar Államkincstár 48 381 
SZMJV 0 Helyi önkormányzat 
Összesen 4 023 449                                                                                                                 

 
2011-ben a helyi önkormányzat nem támogatta szervezetünket. A költségvetés szerveitől kapott 
támogatások 46%-kal csökkentek az előző évihez képest. 
A kapott támogatásokat részletesen az 5. számú melléklet tartalmazza. 
 
 
6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatások 
 
A vezető tisztségviselők e tevékenységüket társadalmi munkában végzik, részükre személyi 
jellegű kifizetés nem történt. 
 
A kuratórium tagja Vikor Csaba az alapítvány tevékenységében aktívan is részt vesz. 
Tevékenységét munkaviszony alapján végzi. E munkájára tekintettel kifizetett munkabér összege: 
1 209 e Ft. 
Gesztes Olympia az alapítvány elnöke a Nagyító Irodában is végez munkát. Munkájáért 80 e Ft 
munkabér került kifizetésre.  
 
Munkaviszonyukra és társadalmi munkájukra való tekintettel költségtérítésben a tisztségviselők 
nem részesültek. 
 
A vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatásokról, azok változásáról a 6. számú melléklet ad 
tájékoztatást. 
 



7. Közhasznú tevékenység bemutatása 
 
 

A Nagytó Alapítvány tevékenységei 2011-ben 

 

 Január 7-9 Kölcsey Ferenc Gimnázium, Szatmárnémeti (Ro)- Család pr. együttműködés a 
KIKK Perigeum Egyesülettel 

 Január 21-23 Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek Önkéntesség és 
Marketing 

 Február 1-6 Tihany, Csoportvezetői módszertan/ Én és a másik kapcsolatok témában 
Akadémiai képzés, Kárpát-medencei Nagyítósoknak  

 Február 11-13 Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek Pályázatírás és 
elektronikus ügyvitel 

 Február 18-19 Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek Trénerképzés II.  

 Februar18-20 Kölcsey Ferenc Gimn., Szatmárnémeti – Család pr. KIKK 

 Március 4-6 Görög Katolikus Gimnázium – Hajdúdorog – Család pr. KIKK 

 Március 11-13 Zrínyi Ilona Gimnázium – Nyíregyháza Szerelem, párkapcsolat 

 Március 18-20 Kölcsey Ferenc Gimnázium, Szatmárnémeti (Ro) – Család 

 Március 25-27  I. Béla Gimnázium  Szekszárd – Közösségfejlesztés 

 Április 1-3 Görög Katolikus Gimnázium – Hajdúdorog – Család pr KIKK 

 Április 8-10 Fényi Gyula Jezsuita Gimnázium Miskolc – Önismeret 

 Május 6-9 Berekfürdő – Önkéntes képzés kommunikáció témában  

 Május 6-8 Kölcsey Ferenc Gimnázium, Szatmárnémeti – Család pr. KIKK 

 Május 13-15 Bárdos László Gimnázium, Tatabánya – Közösségfejlesztés 

 Május 20-22 Képzés konfliktus-prevenció és konfliktuskezelés témában, gyermekekkel és 
fiatalokkal foglalkozó munkatársak számára. 

 Június 11 - 12. Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek Trénerképzés I.  

 Június 14-15.Kiégés-és konfliktuskezelési tréning pedagógusoknak / Varga Tamás Ált. Iskola. 
Hódmezővásárhely 

  Június 11 – 12 Szeged Menedzsment képzés 

 Július 21-25 Nagyítós önkéntes képzés-helyszín: Galyatető a képzés témája: változás-kezelés, 
Akadémiai képzés 

 Augusztus 23-26 Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek 
adományszervezés, projektmenedzsment  

 Szeptember 16-18 Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek pályázatírás, 
elektronikus ügyvitel, marketingkommunikáció 

 Szeptember 2-4 Marosvásárhely, Személyiség és közösségfejlesztő alapképzés 

 Szeptember 15-17 Hátrányos Helyzetű Tanulók Arany János Tehetséggondozó Program XII. Országos 
Tanévnyitó Konferenciája Kisvárda  

 Szeptember 23-25 I. Béla Szakközépiskola, AJKP Szekszárd – Közösségfejlesztés 

 Szeptember 23 – 25. Hetedik Te magad légy!– civil ismeretek ifjúsági szervezeteknek 
Érdekérvényesítés, közösségfejlesztő játékok 

 Szeptember 30-október 2. Andrássy Gyula Gimnázium és Kollégium,  Békéscsaba – 







 





      2. számú melléklet 
 KIMUTATÁS 

 a költségvetési támogatás felhasználásról 
2011. év 

       Kapott támogatás       Felhasználás Támogatást nyújtó neve időpontja Célja összege áthozatal előző évi tárgyévi Átvitel Elszámolás 
határideje 

Szja 1% 2011.10.14   268 065     268 065 0 2012.10.31 
Foglalkoztatási Hivatal 2011.08.03   433 276     433 276   2012.03.31 
Foglalkoztatási Hivatal 2011.08.25   379 018     379 018   2012.03.31 
Foglalkoztatási Hivatal 2011.10.27   358 709     358 709   2012.03.31  
NCA-ORSZ-11-1328 2011.08.25   500 000     500 000   2011.10.31  
NCA-NK-11-A-1142 2011.08.29   890 000     890 000   2011.10.31  
NCA-CIV-11-D-0332 2011.09.22   1 146 000     1 146 000   2011.10.31  
Magyar Államkincstár 2011.06.16  apanap 48 381     48 381    
Összesen     4 023 449   0 4 023 449 0   



 
3. számú melléklet 

2011.év 
Változás Megnevezés Előző évi összeg Tárgyévi összeg % e Ft Megjegyzés 

Saját tőke (összesen) 3 204 3 032 94,63% -172   
Induló tőke 200 200   0   
Tőkeváltozás 2 938 3 004 102,25% 66   
Lekötött tartalék           
Értékelési tartalék           
Tárgyévi eredmény 66 -172   -238   
   - közhasznú tevékenység tárgyévi eredménye 66 -172       
   - vállalkozási tevékenység tárgyévi eredménye 0 0       

 



 
     4. számú melléklet 

 KIMUTATÁS 
 a cél szerinti juttatásokról 

2011. év 
      

Juttatás összege                                 
Változás Juttatás megnevezése 

előző évi Tárgyévi % e Ft 
Megjegyzés 

Közhasznú tevékenység keretében nyújtott           
   - pénzbeli juttatások összesen   100 0,00% 100   
     ebből ~adóköteles     0,00% 0   
              ~adómentes 0 100 0,00% 100 7 fő részére történt ösztöndíj kifizetés 
   - Természetbeni juttatások összesen   0 0,00% 0   
     ebből ~adóköteles     0,00% 0   
              ~adómentes     0,00% 0   
Egyéb juttatások     0,00% 0   
KÖZHASZNÚ ÖSSZESEN: 0 100 0,00% 100   
Egyéb célszerinti, de nem közhasznú 
tevékenység keretében nyújtott   0 0,00% 0   
   - pénzbeli juttatások      0,00% 0   
   - nem pénzbeli juttatások      0,00% 0   
Egyéb juttatások     0,00% 0   
EGYÉB ÖSSZESEN: 0 0 0,00% 0   
Továbbadott támogatás előző évi 
maradfványból 0 0 0,00% 0   
   - pénzösszeg     0,00% 0   
   - eszközérték     0,00% 0   
Továbbadott támogatás tárgyévi bevételből 0 712 0,00% 712   
   - pénzösszeg   712 0,00% 712 2500 euró továbbadására került sor 
   - eszközérték     0,00% 0   
TOVÁBBADOTT ÖSSZESEN: 0 712 0,00% 712   
MINDÖSSZESEN: 0 812 0,00% 812   

 



 

5- számú melléklet 
KIMUTATÁS 

a kapott támogatásokról 
2011. év 

      
      

 Támogatás összege (Ft) változás Juttatás megnevezése 
előző évi tárgyévi % Ft 

Támogatott cél 

Központi költségvetési szerv 7 390 4 023 54,44% -3 367   
NCA 4 533 2 536 55,95% -1 997   
Szja 1% 368 268 72,83% -100   
Foglalkoztatási Hivatal   1 171 0,00% 1 171   
Folgalkoztatási és Szociális Hivatal 2 321   0,00% -2 321   
Szociális és Munkaügyi Min. 168   0,00% -168   
Magyar Államkincstár   48 0,00% 48 Apanap 
Elkülönített állami pénzalap     0,00% 0   
Munkaügyi Központ 0 0 0,00% 0   
Helyi önkormányzat és szervei 0 0 0,00% 0   
SZMJV     0,00% 0   
      0,00% 0   
Költségvetés szerveitől kapott 7 390 4 023 54,44% -3 367   
            
Egyéb támogatások 2 807 10 0,36% -2 797   
Adományok   10 0,00% 10   
KIFE támogatás     0,00% 0   
Külföldi támogatás 2 807   0,00% -2 807   
      0,00% 0   
      0,00% 0   
Egyéb     0,00% 0   
Összesen: 10 197 4 033 39,55% -6 164   

 



 
      6. számú melléklet  

 KIMUTATÁS 
 a vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatásokról 

 2011. év 
Juttatás összege (Ft) Eltérés  Juttatás megnevezése 

előző évi tárgyévi % Ft 
Megjegyzés 

 
Pénzbeli kifizetések összesen   3 240 000 1 289 130   -1 950 870    
   - Munkabérek   3 240 000 1 289 130 39,79% -1 950 870 Munkabérek: elnök, kuratóriumi tag   
   - Tiszteletdíjak, megbízási díjak       0,00% 0    
   - Költségtérítések       0,00% 0    
   - Egyéb pénzbeli kifizetések       0,00% 0    
Természetbeni juttatások       0,00% 0    
Értékpapír juttatások       0,00% 0    
Adott kölcsönök összege   0 0   0    
   - kamatmentes kölcsön       0,00% 0    
   - kölcsöntartozások a 
mérlegkészítésig       0,00% 0    
Egyéb juttatások       0,00% 0    
Összesen:   3 240 000 1 289 130   -1 950 870    

 


